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I. PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — mokinio padéjéjas (ikimokyklinis ugdymas).

Mokinio padéjéjo pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

Pareigybés lygis — C.

Pareigybés paskirtis — didinti ugdymosi prieinamumg ir mokinio savarankiskuma.
Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas ugdymo vadovui.
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II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Mokinio padéj¢jas turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima;

6.2. per 2 metus nuo darbo mokinio padéjéju pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 16 valandy
mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais;

6.3. jei asmuo, ketinantis dirbti mokinio padéjéju, turi pedagogo kvalifikacija, tuomet per 2 metus
nuo darbo mokinio padéjéju pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 8 valandy mokymus dél darbo su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinc¢iais mokiniais.

6.4  mokantis valstybing lietuviy kalba, iSklausgs jvadinj, prieSgaisrinj ir darbo vietoje
instruktavimus.

6.5  Turi turéti galiojancig sveikatos medicininio patikrinimo pazyma.

7. Mokinio padé¢jéjas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos sSvietimo ir mokslo ministerijos teises aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio amziaus
vaiky ugdyma, etikos normomis Svietimo jstaigos nuostatais, veiklos dokumentais, darbo tvarkos
taisyklémis ir Siuo pareigybés aprasu.

8. Auklétojo padéjéjas dirba 40 valandy per savaite.

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

9.1. padeda ugdytiniui (ugdytiniy grupei):

9.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), mokyklos patalpose ir uz jo riby:
ikimokyklinio ar priesmokyklinio ugdymo(si) veikly, renginiy, iSvyky metu;

9.1.2. padéti mokiniui ar (ir) mokiniy grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias
veiklas;

9.1.3. jsitraukti j ugdomajg veiklg ir dalyvauti ugdymo(si) procese, pasiruosti veiklai reikalingas
priemones;

9.1.4. paaiskina mokytojo skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant;

9.1.5. padeda tinkamai naudotis ugdymui(si) skirtomis priemonémis;

9.1.6. lydi pavez¢jamus vaikus ir/ arba pavezamus prieSmokyklinio amziaus vaikus iki ,,mokyklinio
autobusiuko®.
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10. Ugdytiniui, turin¢iam ribotas mobilumo galimybes, padeda: judéti po mokyklos patalpas,
pasiekti ugdymui, maitinimuisi, sportinei ir muzikinei veiklai skirtas patalpas, pasivaiksc¢iojimy
lauke metu;

11. Bendradarbiaudamas su Mokytoju, psichologu, specialiuoju ir socialiniu pedagogu, logopedu ir
kitais su ugdytiniu (ugdytiniu grupe) dirbanciais specialistais, numato ugdymo(si) tiksly ir
uzdaviniy pasiekimo biidus bei pagalbos vaikams teikimo metodus ir juos taiko.

12. Padeda mokytojui parengti ir / ar pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalingg ugdomaja
medziagg.

13. Konsultuojasi su mokyklos Vaiko gerovés komisija, aptariant individualaus darbo su mokiniu ar
(ir) mokiniy grupe planus, programas, budus, metodus ir pagalbos intensyvuma.

14. Vykdo svietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra nurodytos
individualaus ugdymo plane.

15. Padeda mokiniui elgtis socialiai priimtinu biidu, i§vengti elgesio, kuris neatitinka socialinio,
kulttirinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali biiti laikomas
nejprastu, netinkamu arba trikdanciu dél aplinkos, kurioje jis pasireiskia, (toliau — konteksto
neatitinkantis elgesys) pasireiSkimy, veikiant tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireiskus
konteksto neatitinkanciam elgesiui, padéti sustabdyti jj arba pasisalinti i§ elgesj iSprovokavusios
aplinkos, teikti informacijg po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiskimo, aptariant taikyty
veiksmy efektyvuma su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais.

15. Vadovaujantis Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis padeda mokiniui integruotis j
mokyklos bendruomeng, palaikyti draugyste su bendraamziais, skatina bendravimg ir
bendradarbiavima;

16. Padeda jgyvendinti saviripos plana.

17. Tobulina savo profesing kvalifikacijg gilinant Zinias apie ikimokyklinio amziaus vaiky raidos
ypatumus, jvairius raidos sutrikimus, vaiky su specialiaisiais ugdymosi poreikiais ugdyma.

18. Laikosi etikos kodekso: su ugdytiniu ar ugdytiniy grupe elgiasi pagarbiai, kontroliuoja savo
jausmus ir emocijas, bendrauja kulttiringai, ramiu tonu.

19. Gilina zinias apie mokinio (ar mokiniy grupés) sutrikimus, individualius poreikiais, ugdymosi,
elgesio, bendravimo ypatumus.

20. Kiekvieng rytg aptaria su Mokytoju:

20.1. kokia veikla vyks ta diena;

20.2. kokias uzduotis atliks visi grupés ugdytiniai;

20.3. kuriy uzduociy ar veikly metu reikés pagalbos ugdytiniui turiniam specialiyjy ugdymosi
poreikiy;

20.4. kokio pobiidzio pagalba tai bus;

20.5 kaip bus skatinamas specialiyjy ugdymosi poreikiy turincio ugdytinio savarankiskumas;

20.6. kokios strategijos bus taikomos, kilus elgesio problemy.

20.7. laikytis jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykliy, zinoti ir vykdyti visus reikalavimus, susijusius
su vaiko sveikatos apsauga, higieninius kulttrinius reikalavimus;

20.8. lydéti vaikus j iSvykas, ekskursijas;

20.9 lydéti vaikus lipant laiptais, einant pasivaikscioti, laikytis saugumo: vienas suauges eina vaiky
grupés priekyje, kitas — gale;

20.10 bendradarbiauti su grupés auklétoja, padéti ugdymo procese;

20.11 laikytis asmeninés darbo higienos;

20.12 nustatyta tvarka tikrintis sveikata, iSklausyti privalomus higienos jgtidziy kursus;

20.13 imtis priemoniy, jgalinan¢iy skubiai paSalinti priezastis ir salygas, kurios kliudo normaliam
darbui arba jj apsunkina;

20.14 pranesti nedelsiant administracijai apie atsiradusias klititis, pavojus, jeigu darbuotojas pats
negali jy pasalinti;

20.15. dirbti naSiai, laiku ir kokybiskai atlikti pareigines funkcijas bei gimnazijos
direktoriaus, administracijos pavestas uzduotis, nurodymus ir kitus darbus.

20.15. neatvykus j darbg apie tai privalo jspéti jstaigos vadova.
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IV. ATSAKOMYBE

10. Mokinio padéjéjas atsako uz:

10.1. savo pareiginiy nuostaty vykdyma ir mokyklos darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

10.2. jam paskirty patalpy Svarg ir tvarka;

10.3. jam patikéto grupés ir valgyklos inventoriaus sauguma;

11. Mokinio padéjéjas, kuris nevykdo savo pareigy, fiziskai, psichiskai ar moraliai Zaloja vaikus,
atsako jstatymy nustatyta tvarka;

12. Pazeidusiems darbo drausme, gali buti skiriamos drausminés nuobaudos Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.

Parengé¢ Indré Stakéniené
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